
 
 

Приложения 
Таблица 1 

Информация о функционировании комиссии по противодействию коррупции в ГОУ РК «С(К)Ш № 42» г. Воркуты за I полугодие 2023года 
Количество комиссий по 

противодействию 
коррупции в государствен-

ном учреждении 

Количество проведенных заседаний 
комиссий по противодействию 
коррупции в государственном 

учреждении 

Количество рассмотренных вопросов о состоянии работы по 
противодействию коррупции в государственном учреждении (повестки дня 

по каждому из заседаний и решение комиссии по итогу рассмотрения) 

1 2 1. Антикоррупционная политика школы 
Решение – всем сотрудникам изучить локальные нормативные акты 
учреждения. 
2. Обеспечение соблюдения сотрудниками ГОУ РК «С(К)Ш № 42» г. 
Воркуты общих принципов служебного поведения (в том числе и 
проблемные вопросы по этике поведения сотрудников школы, 
выявленные в результате независимой оценки качества осуществления 
образовательной деятельности)  
Решение - всем сотрудникам школы соблюдать принципы служебного 
поведения, проявлять доброжелательность и вежливость в общении. 

 
Таблица 2 

Разработка и реализация мер по предупреждению коррупции в ГОУ РК «С(К)Ш № 42» г. Воркуты за I полугодие 2022 года 

Отчетный период Наименование мероприятия по предупреждению коррупции 

I полугодие 2023 года В I полугодии 2023 года в ГОУ РК «С(К)Ш № 42» г. Воркуты реализованы следующие мероприятия по 
предупреждению коррупции: 

1. Проведение семинара – практикума « Что такое «коррупционная составляющая»?». 
2. Организация систематического контроля за получением, учетом, хранением, заполнением и порядком 

выдачи документов государственного образца об образовании. 
3. Заседание классных руководителей по теме: «Как рассказать ученикам о коррупции?». 
4. Рассмотрение отчетов учреждений о реализации планов мероприятий по противодействию коррупции на 

заседаниях соответствующих комиссий учреждений 
5. Актуализация информации ответственным лицом за профилактику коррупции в учреждении, сбора и 

анализа информации о нарушениях, выявленных контролирующими органами при осуществлении закупок. 
6. Личный прием граждан директором школы. 



 
 

7. Ежеквартальный анализ наличия мест в  классах и информирование общественности через сайт школы. 
8. Заседание штаба общественного контроля по реализации мероприятий по капитальному ремонту в рамках  

программы «Модернизация школьных систем образования». 
9. Обеспечение функционирования «телефона доверия». 
10. Контроль за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных 

представителей). 
 

 
 

Таблица 3 
Информация о разработке методических рекомендаций, информационно-разъяснительных материалов, модельных нормативных правовых 

актов по предупреждению коррупции, проведение комплекса просветительских и воспитательных мероприятий по разъяснению 
ответственности за преступления коррупционной направленности в ГОУ РК «С(К)Ш № 42» г. Воркуты за I полугодие 2023 года 

Отчетный период Информация о разработке методических рекомендаций, информационно-разъяснительных материалов, модельных  нормативных 
правовых актов по предупреждению коррупции в ГОУ РК «С(К)Ш № 42» г. Воркуты  за I полугодие 2023 года  

I полугодие 2022 года В I полугодии 2023 года в ГОУ РК «С(К)Ш № 42» г. Воркуты разработаны следующие методические рекомендации, 
информационно-разъяснительные материалы, нормативно-правовых акты по предупреждению коррупции: 

1.  Внесение дополнений в план антикоррупционных мероприятия. 
Проведение комплекса просветительских и воспитательных мероприятий по разъяснению ответственности за преступления 
коррупционной направленности 

В I полугодии 2023 года проведены следующие просветительские и воспитательные мероприятия по разъяснению 
ответственности за преступления коррупционной направленности в соответствующих сферах деятельности: 

1. Проведение тематического, информационно – методического семинара для лиц, ответственных за профилактику 
коррупционных и иных нарушений. 

12 человек 
2.  Родителям и учащимся розданы памятки об антикоррупционной политике. 60 штук 
В I полугодии 2023 года подготовлены и проведены следующие просветительские мероприятия: 

1. Проведение комплекса просветительских и воспитательных мероприятий по разъяснению ответственности за 
преступления коррупционной направленности. 145 человек 

2. Конкурс плакатов «Нет коррупции». 32 человека 
3. Неделя правовой грамотности.  157 человек 
4. Беседа – лекторий с инспектором ОПДН ОМВД г. Воркуты тема «Твои права, обязанность и ответственность». 

97 человек 



 
 

        5. размещение на сайте школы и социальных сетях материалов антикоррупционной направленности. 
    В ГОУ РК «С(К)Ш № 42» г. Воркуты разработаны следующие нормативно - правовые акты: 

1. Кодекс этики и служебного поведения работников учреждения (предприятия); 
2. Положение о конфликте интересов педагогического работника; 
3. Положение об антикоррупционной политике; 
4. Правила обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства работников; 
5. План (программа) противодействия коррупции; 
6. Положение о «Телефоне доверия» по фактам коррупционной направленности; 
7. Журнал регистрации обращения граждан и организаций по «Телефону доверия» по вопросам противодействия 

коррупции; 
8. Должностная инструкция  ответственного за антикоррупционную работу. 

          

 


